ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 016/2021 DE 22 DE JUNHO DE 2021.

Estabelece normas para a concessdo da Progresséo
Vertical dos integrantes do Quadro Permanente do
Grupo Ocupacional do Magistério Publico Municial —
codigo MAG.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CALDAS BRANDAO,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, lhe conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e com base nos artigos 60, Il e 65, ambos da Lei Municipal
049/2009:
DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Os procedimentos para a concessdo da Progresséo Vertical prevista
na Lei Municipal 049/2009, que fazem jus os titulares, ja efetivados, de cargos
integrantes do Quadro Permanente do Grupo Ocupacional do Magistério Publico
Municipal, cédigo MAG., sdo regulamentados pelas disposi¢cdes constantes deste
Decreto.

Art. 2°, Os fatores que determinarem a Progressao Vertical do servidor nao
poderdo ser novamente computados para a concessao de progressdes posteriores.

Art. 3°. Ndo havera Progressdo Vertical para o servidor:
i- No decorrer do estagio probatério;
- Em situagao de disponibilidade;

ll-  Afastado para responder a processo administrativo disciplinar,
observado o disposto no Paragrafo Unico, deste artigo;

IV-  Em gozo de licenga sem remuneragao;

V- Em regime de cedéncia;

VI-  Afastado para o exercicio de mandato eletivo;

VII- Em atividades alheias ao exercicio das fungdes de magistério;
VIll- Em gozo de licenga para atividade politica.

Paragrafo Unico. O deferimento do pedido de Progressdo Vertical de servidor
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que estiver respondendo a processo administrativo disciplinar somente se

verificara se, apds a conclusdo do processo, a penalidade porventura aplicada
nao for a de demissao.

Art. 4°. A Progressdo Vertical dar-se-a exclusivamente pelo critério de
aprimoramento profissional ou obtengcdo de titulagdo académica prevista neste
Decreto.

Art. 5°. As vagas reservadas a Promogao Vertical nas Categorias Funcionais
do Grupo Magistério Publico Municipal, sdo fixadas globalmente, em obediéncia ao
principio da distribui¢éo linear de cargos previsto no Plano de Cargos e Sistema de
Carreiras do Magistério Publico Municipal.

Art. 6°. Sera tido como nulo, e consequentemente tornado sem efeito, o ato
que conceder indevidamente a Progressao Vertical a servidor do magistério publico
municipal.

§1° O servidor nédo ficara obrigado a restituir o que tiver recebido a maior se
nao concorreu para a pratica do ato irregular de concesséo da Progresséo Vertical.

§2° A autoridade ou o servidor a quem couber, por culpa ou dolo, a
resonsabilidade da concesséo indevida da Progressdo Vertical, respondera, perante
a Fazenda Publica Municipal, pela quantia recebida a maior pelo servidor.

CAPITULO I
PROGRESSAOQ VERTICAL
Secao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 7°. Progressao vertical € a passagem do profissional do magistério provido
em carater efetivo, ja efetivado, de uma classe para a classe imediatamente superior
da série que integra o cargo de sua carreira, dentro do Quadro Permanente do Grupo
Ocupacional Magistério Publico Municipal, cédigo MAG., sem a exigéncia de
intersticios, e mediante a apresentagdo de titulos de aprimoramento profissional ou
de formacdo especifica obtidos em universidades ou institutos superiores de
educagéo, devidamente reconhecidos.

§1° Para os efeitos da cabega deste artigo, considera-se formagédo académica
especifica:

I- O Grau de Especialista, /ato sensu, em curso de pds-graduacdo de
duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

- O Grau de Mestre, stricto sensu;
lll- O Grau de Doutor, stricto sensu.

§2° Constituem condigdes essenciais para que o profissional do magistério
publico municipal tenha direito a Progresséao Vertical:

- Que haja correlagdo entre os certificados e os diplomas apresentados e
bem assim aos cursos de graduagéo e os de formagao especifica e a
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sua area de formagdo académica, e a de sua atuagdo no Sistema
municipal de ensino;

- A apresentacdo, a Secretaria da Administracdo — por intermédio da
Secretaria de Educagdo, dos certificados e diplomas obtidos, nos
termos da legislagao educacional vigente.

§3° A progressédo Vertical far-se-4 mantendo-se, na nova classe, o padrdo
horizontal ocupado antes dessa promogao.

§4° A Progressao Vertical fica limitada a 1 (uma) concessdo por ano para
cada integrante do Grupo Ocupacional Magistério Publico Municipal.

Secéo Il
Progressao Vertical dos Professores

Art. 8°. Em obediéncia aos critérios gerais da Secédo |, deste CAPITULO, a
Progresséo Vertical dos integrantes da Categoria Funcional Professor ocorrera:

I- Relativamente ao Professor do Ensino Fundamental |, MAG-A.1:

a) para a classe MAG-A.2, quando vier a concluir, apds o0 ingresso no Quadro
Permanente do Magistério, o curso de Licenciatura, de Graduagéo Plena;

b) para a classe MAG-A.3, quando vier a concluir, apés o ingresso no Quadro
Permanente do Magistério, o Curso de Especializacdo, /ato sensu, atendida
a legislagéo especifica emanada do Conselho Nacional de Educagéo;

c) para a Classe MAG-A.4, quando concluir o Curso de Mestrado, stricto
sensu;

d) para a Classe MAG-A.5, quando concluir o Curso de Doutorado, stricto
sensu.

Il- Relativamente ao Professor do Ensino Fundamental |I, MAG-.B1:

a) para a Classe MAG-B2, quando concluir o Curso de Especializagéo, lato
sensu;

b) para a Classe MAG-B3, quando concluir o Curso de Mestrado, stricto
sensu;

c) para a Classe MAG-B4, quando concluir o Curso de Doutorado, stricto
sensu.

Secao lll
Progresséo Vertical dos Profissionais
de Apoio Suporte Pedagogico

Art. 9°. Em obediéncia aos critérios gerais da Secdo |, deste CAPITULO, a
Progresséo Vertical dos integrantes da Categoria Funcional Profissionais de Suporte
Pedagdgico ocorrera:
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I- relativamente ao Orientador Educacional, MAG-.C:

a) para a Classe MAG-C.2, quando concluir o Curso de Especializagéo, lato
sensu;

b) para a Classe MAG-C.3, quando concluir o Curso de Mestrado, stricto
sensu,

¢) para a Classe MAG-C.4 quando concluir o Curso de Doutorado, stricto
sensu,

- relativamente ao Supervisor Educacional, MAG-C:

a) para a Classe MAG-C.2, quando concluir o Curso de Especializagéo, /ato
sensu,

b) para a Classe MAG-C.3, quando concluir o Curso de Mestrado, stricto
sensu;

c) para a Classe MAG-C.4 quando concluir o Curso de Doutorado, stricto
sensu; '

- relativamente ao Inspetor Educacional, MAG-402.4:

a) para a Classe MAG-C.2, quando concluir o Curso de Especializagdo, lato
sensu,

b) para a Classe MAG-C.3, quando concluir o Curso de Mestrado, stricto
sensu,

c) para a Classe MAG-C.4 quando concluir o Curso de Doutorado, stricto
sensu;

IV-  relativamente ao Coordenador Pedagogico, MAG-402.5:

a) para a Classe MAG-C.2, quando concluir o Curso de Especializagao, /ato
sensu;

b) para a Classe MAG-C.3, quando concluir o Curso de Mestrado, stricto
sensu,

c) para a Classe MAG-C.4 quando concluir o Curso de Doutorado, stricto
sensu;

Secao IV
Processamento de Progressao Vertical

Art. 10. A Progressao Vertical sera processada mediante entrega a Secretaria
da Educagéo, pelo servidor, dos titulos previstos neste Decreto que ensejam a

promog¢ao.

§1° Juntamente com o requerimento, que deflagara o processo administrativo
de Progressao Vertical, o servidor deve anexar os documentos comprobatérios dos
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titulos ou qualificagdes, diplomas, certificados ou atestados de frequéncia e de
aproveitamento que |he serdo inerentes.

§2° Recebidos os titulos pela Secretaria da Educagao, seréo estes conferidos
e analisados, especialmente quanto a correlagdo entre os certificados e diplomas
com a area de atuacéo e o cargo exercido pelo profissional do magistério.

§3° Os diplomas de graduagdo e de pds-graduacdo, para os fins deste
Decreto, atenderdo a legislagdo especifica emanada do Conselho Nacional de
Educacéo.

§4° Os profissionais da Educagdo que detenham 2 (dois) cargos efetivos no
Municipio de Caldas Branddo deverao fazer requerimentos distintos de Progresséo
Vertival para-cada cargo.

Art. 11. Para efeito de comprovagcdo de participagdo em cursos de
aprimoramento, o certificado ou diploma devera conter:

I = nome do servidor,;
Il = nome do curso;
Il = carga horaria;
IV - entidade promotora;
V - periodo de realizagao;
VI —= nome e assinatura do responsavel pela expedigdo do documento;

Paragrafo Unico. Simples declaragdes a respeito de realizagdo de cursos n3o
terdo validade para efeito de concesssao da Progressao Vertical.

Art. 12. Na andlise e avaliagdo dos titulos, serdo observados os seguintes
critérios:

| = ndo terdo validade os titulos que omitirem os requisitos estabelecidos no art.
11, deste Decreto;

Il = o conteudo programatico devera ter afinidade e correlagdo com a area de
atuacao e as atividades constantes das atribuigdes tipicas especificadas para o cargo
do servidor;

Il = ndo serdao computados para a promog¢ao os cursos em duplicidade;

Art. 13. Os certificados que comprovem a participagéo do servidor como docente,
monitor, instrutor ou de equipe promotora de cursos nao serdao computados para efeito
de progressao vertical.

Art. 14. Concluida a analise de que trata o art. 12, deste Decreto, a Secretaria da
Educacgéo, por intermédio do seu titular, encaminhara o processo — com o parecer
favoravel ou desfavoravel a concesséo da promogao, ao Secretario da Administragao.

Art. 15. As progressdes serdo efetivadas mediante expedicdo de portaria do
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Chefe do Executivo Municipal, obedecidas as normas deste Decreto, produzindo os
seus efeitos a partir da data nela fixada.

Paragrafo Unico. Publicada a portaria, o Chefe da Divisdo de registro de
Cadastro Funcional e Pagamento de Pessoal da Secretaria da Administracdo
providenciara, de imediato:

I- a anotagdo da Progressdo Vertical deferida na ficha de assentamento
individual do servidor;

- as apostilas correspondentes no titulo de admissao do servidor;
lll-  as implantagdes de ordem financeira no contracheque respectivo;
IV-  encaminhamento aos orgdos competentes.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Secéo |
Disposicdes Gerais
Art. 16. Para os fins de execugéo deste Decreto, incumbe especialmente:
I- ao Secretario da Educacéo:

a) receber, analisar, instruir e emitir parecer nos processos de concessdo de
Progresséo Vertical, obedecida a legislagdo pertinente;

b) atuar em sinergia com a Secretaria da Administragao;

- ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Administragdo:

a) fornecer as informagdes funcionais do servidor que forem necessarias a
instrugcéo dos processos de Progressao Vertical;

b) prestar as informagdes necessarias aos orgaos e unidades interessados;
lll-  ao Secretario da Administragéo:

a) decidir, a vista das informagdes e pareceres da Secretaria da Educacgéo, e da
Procuradoria Geral do Municipio sobre os pedidos de Progresséo Vertical;

b) atuar em sinergia com a Secretaria da Educagéo
IV- ao Chefe do Gabinete do Prefeito:

a) determinar a publicagdo oficial, sob a forma de resenha, das portarias de
concessao de Progressao Vertical;

b) fazer as necessarias comunicagdes aos servidores alcangados pela
Progressao Vertical.

Art. 17. O Secretario da Educagdo — conjuntamente com o Secretario da
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Administragéo e Procuradoria Geral do Municipio, resolverdo as duvidas porventura

suscitadas na aplicacdo deste Decreto e expedirdo as instrugdes complementares
necessarias a sua execugao.

Secéo I
Disposigdes Finais
Subsecgéo |
Clausula de Vigéncia

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO-PB, em 18 de junho
de 2021.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE E,
CUMPRA- SE.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROGRESSAO VERTICAL - REQUERIMENTO

IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A)

Servidor(a) Matricula

RG CPF

Telefone Celular

. Data de

e-mail -
Nascimento
Escolaridade

Cargo exigida para o
Cargo

Local de Secretaria

Trabalho

Endereco, n?

Cidade/Estado

IDENTIFICACAO DO DIPLOMA/CERTIFICADO PARA A PROGRESSAO VERTICAL
(apresentar um Unico certificado/diploma — aquele de maior graduacado)

O PCCR- LO 049/2009 [0  PpCCV MAGISTERIO

[JDoutorado [ ] Mestrado [ ]Especializacio =[] Graduacdo

Nome do Curso Completo

Nome da Institui¢do

Data de Expedicdo

Registro no MEC n2 Livro: Folha: Processo:

Observacgao: Os efeitos financeiros da Progressao Vertical ocorrerdao em 2019

Declaro, sob as penas da lei, que as informagBes aqui prestadas sdo verdadeiras e de minha inteira
responsabilidade, ndo cabendo ao Municipio de Caldas Branddao — PB, qualquer implicacdo sobre
ocorréncias, perante fiscalizagdo.

Caldas Brand3o - PB, / /

Assinatura do Servidor(a) Requerente




